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JOURNAL DE BORD DE STAGE


NOM : …………………………………..


Prénom : ……………………………….



Le journal de bord est à compléter quotidiennement durant le stage. C’est l’outil qui permettra la rédaction du rapport de stage.





La Partie 5 est à compléter par le tuteur en entreprise à la fin du stage.

	PARTIE 1 : PRÉSENTATION DE L’ENTREPRISE OU DE LA STRUCTURE




L’ENTREPRISE 

	Nom ou raison sociale
	

	Responsable du suivi de stage dans l’entreprise
	

	

Adresse de l’entreprise
	





	
Activité principale de l’entreprise
	







TAILLE DE L’ENTREPRISE
	|_|
	PETITE
	|_|
	MOYENNE
	|_|
	GRANDE



Nombre de salariés dans l’entreprise : ……………………

SECTEUR D’ACTIVITÉ 
	|_|
	PRIMAIRE
	|_|
	SECONDAIRE
	|_|
	TERTIAIRE




TYPE DE PRODUCTION
	|_|
	BIENS DE CONSOMMATION
	|_|
	BIENS D’ÉQUIPEMENT OU DE SERVICES




CLIENTÈLE
	|_|
	LOCALE
	|_|
	RÉGIONALE
	|_|
	NATIONALE
	|_|
	INTERNATIONALE




HISTOIRE DE L’ENTREPRISE DE SA CRÉATION À AUJOURD’HUI
	







	PARTIE 2 : MON JOURNAL DE BORD



LUNDI 
	DATE : 

HORAIRES EFFECTUÉS : 



MATIN Photographie de ce que j’ai fait /observé

	Ce matin j’ai fait….











	Ce matin j’ai pu observer….











APRÈS – MIDI Photographie de ce que j’ai fait /observé

	Cette après-midi j’ai fait….











	Cette après-midi j’ai pu observer….












MARDI
	DATE : 

HORAIRES EFFECTUÉS : 



MATIN Photographie de ce que j’ai fait /observé

	Ce matin j’ai fait….











	Ce matin j’ai pu observer….











APRÈS – MIDI Photographie de ce que j’ai fait /observé

	Cette après-midi j’ai fait….











	Cette après-midi j’ai pu observer….












MERCREDI
	DATE : 

HORAIRES EFFECTUÉS : 



MATIN Photographie de ce que j’ai fait /observé

	Ce matin j’ai fait….











	Ce matin j’ai pu observer….











APRÈS – MIDI Photographie de ce que j’ai fait /observé

	Cette après-midi j’ai fait….











	Cette après-midi j’ai pu observer….












JEUDI
	DATE : 

HORAIRES EFFECTUÉS : 



MATIN Photographie de ce que j’ai fait /observé

	Ce matin j’ai fait….











	Ce matin j’ai pu observer….











APRÈS – MIDI Photographie de ce que j’ai fait /observé

	Cette après-midi j’ai fait….











	Cette après-midi j’ai pu observer….












VENDREDI
	DATE : 

HORAIRES EFFECTUÉS : 



MATIN Photographie de ce que j’ai fait /observé

	Ce matin j’ai fait….











	Ce matin j’ai pu observer….











APRÈS – MIDI Photographie de ce que j’ai fait /observé

	Cette après-midi j’ai fait….











	Cette après-midi j’ai pu observer….












SAMEDI
	DATE : 

HORAIRES EFFECTUÉS : 



MATIN Photographie de ce que j’ai fait /observé

	Ce matin j’ai fait….











	Ce matin j’ai pu observer….











APRÈS – MIDI Photographie de ce que j’ai fait /observé

	Cette après-midi j’ai fait….











	Cette après-midi j’ai pu observer….












	PARTIE 3 : BILAN DE MON STAGE




1. Pourquoi j’ai choisi ce lieu de stage ?
	







2. Ce stage m’a-t-il conforté(e) ou aidé(e) dans mon orientation professionnelle ?
	







3. Suis-je toujours intéressé(e) par la voie d’orientation que j’avais en tête avant le stage ? Pourquoi ?
	








     PENDANT MON STAGE J’AI APPRIS….                     PENDANT MON STAGE J’AI AIMÉ FAIRE…
	
	























   CE QUI M’A MANQUÉ PENDANT MON STAGE…        PENDANT MON STAGE J’AURAIS AIMÉ FAIRE…
	
	






















  CE QUI M’A SURPRIS(E)  PENDANT MON STAGE...        
	










  CE QUI M’A DÉÇU(E) PENDANT MON STAGE...        
	

















	PARTIE 4 : J’INTERVIEWE UNE PERSONNE DE L’ENTREPRISE



	NOM ET PRÉNOM : 

POSTE DE L’ENTREPRISE : 



MISSIONS RÉALISÉES DANS L’ENTREPRISE : 
	· 
· 
· 
· 



CONDITIONS DE TRAVAIL : 

	|_|
	Il/Elle travaille SEUL(E)
	|_|
	Il/Elle travaille EN ÉQUIPE



	|_|
	Il/Elle travaille A L’EXTÉRIEUR
	|_|
	Il/Elle travaille A L’INTÉRIEUR



	|_|
	Il/Elle travaille porte une tenue de travail
	|_|
	Il/Elle travaille ne porte pas de tenue de travail



Temps travaillé par semaine : …………………..

Salaire obtenu chaque mois : …………………..

Autres éléments : 
	






	AVANTAGES APPORTÉS PAR CE MÉTIER
	INCONVÉNIENTS APPORTÉS PAR CE MÉTIER

	









	


Formations exigées pour ce métier : 
	








	PARTIE 5 : ÉVALUATION DE LA SEQUENCE D’OBSERVATION (par le tuteur)




	
	INSUFFISANT
	PLUTÔT SATISFAISANT
	SATISFAISANT
	TRES SATISFAISANT

	Présentation de l’élève : tenue vestimentaire et attitude envers les membres de l’entreprise
	
	
	
	

	Ponctualité et assiduité

	
	
	
	

	Intérêt et curiosité de l’élève face aux différentes tâches accomplies
	
	
	
	

	Aptitude à établir des liens avec le personnel
	
	
	
	

	Faculté d’adaptation en milieu professionnel
	
	
	
	

	Facilité de compréhension des consignes
	
	
	
	

	Facilité d’expression en milieu professionnel
	
	
	
	

	Faculté d’observation en milieu professionnel
	
	
	
	



Autres éléments à ajouter : 
	






Suite à vos observations, auriez-vous plaisir à reprendre cet(te) élève ? 
	|_| OUI
	|_| NON




Signature et cachet de l’entreprise
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